
УТВЕРЖДЕН 
Приказом МБДОУ детский 
«Калинка» 
от 19.09. 2022 №13

№96

ПЛАН
противодействия коррупции 

В МБДОУ детский сад №96 «Калинка» 
на 2022год

№ Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственный
Меры по совершенствованию функционирования учреждения в целях 

предупреждения коррупции
1 Организация работы по 

определению ответственных за 
работу по противодействию 
коррупции в ДОУ, и внесению 
необходимых изменений в 
должностные инструкции:
- информирование и обсуждение на 
общем собрании трудового 
коллектива;
- определение ответственных и 
перечня работы по организации 
профилактики антикоррупционных 
мер (приказ);

размещение информации о 
наличии «телефона доверии», иных 
материалов антикоррупционной 
пропаганды в местах приема 
граждан, на оф. сайте ДОУ и иных 
местах, предназначенных для 
посещения граждан

До 15.09.2022г. 

До 20.09.2022г.

До 17.10.2022г.

Шангина Т В., 
заведующий

Чернышева Б.С.

2 Разработка программы и плана 
противодействия коррупции на 
2022г. и организация изучения в 
коллективе

До 13.10.2022г. Чернышева Ю. С., 
ст. воспитатель

3 Размещение программы и плана 
противодействия коррупции на 
2022г. на официальный сайт 
МБДОУ детский сад №96 
«Калинка»

До 20.10. 2022г. Чернышева Ю.С., 
ст. воспитатель

4. Разработка(изменение, 
дополнение) ЛНА ДОУ по 
антикоррупционной политике и 
размещение на официальном сайте 
МБДОУ детский сад №96 
«Калинка»

До 31.10.2022г. Чернышева Ю.С., 
ст. воспитатель

5. Организация обучения (повышения 
квалификации) педагогов

октябрь Чернышева Ю.С., 
ст. воспитатель



6. Оперативное реагирование на 
публикации и сообщения в 
средствах массовой информации о 
коррупционных проявлениях в ДОУ

постоянно Чернышева Ю.С., 
ст. воспитатель

7. Консультирование работников по 
вопросам антикоррупционных мер

По необходимости Чернышева Ю.С., 
ст. воспитатель

8 Обеспечение выполнения ДОУ 
административных регламентов 
финансового обеспечения и 
реализации образовательных 
программ за счет средств 
физических лиц

постоянно Шангина Т.В., 
заведующий

9. Анализ выполнения плана работы 
на 2022 год и разработка плана на 
2023год.

До 20.12. 2022г. Чернышева Ю.С.,


