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Индивидуальный план подготовки в кадровый резерв 
на должность заведующего на 2024/25 уч.г. 

Солдаткиной Надежды Викторовны, старшего воспитателя

№ Содержание плана Срок исполнения
Раздел I. Самостоятельная подготовка включенного в кадровый резерв

1.1. Изучение нормативно-правовых актов, 
регулирующих вопросы сферы 
деятельности

Справочная система 
«Образование»
https://id2. action- 
m edia.ru/p roducts.
Обзор на текущем 
планерном совещании в 
3 мес. 1 раз

1.2. Ежемесячное микрообучение и участие в 
вебинарах (по запросу) на платформе
https ://е. rukdobra.ru/m icro-leamin g

В течение учебного 
года

Раздел 2. Практическая подготовка
2.1. Персональный куратор годовой задачи 

«Совершенствование реализация 
содержания 0 0  «Речевое развитие» в 
соответствии с ФОП ДО» (постановка 
системы методической работы, 
организация консультативной помощи 
педагогам, организация работы по 
диагностике профессиональных 
компетенций педагогов и анализ 
динамики изменений, подготовка 
педагогического совета по итогам 
решения годовой задачи)

В течение учебного 
года

2.2. Участие в подготовке проектов ЛНА, 
статистической, аналитической 
информации, иных служебных 
документов

по поручению
заведующего,
методиста

https://id2


2.3. Подготовка установочного 
педагогического совета

Сентябрь

2.4. Участие в подготовке отчета 8 5-К Декабрь, январь
2.5. Выполнение отдельных поручений 

заведующего
По мере 
необходимости

2.6. Участие в экспертной оценке результатов 
внедрения ФОП

Апрель, май

2.6. Изучение отдельных проблем 
методической деятельности. Подготовка 
и представление наставнику информации 
с соответствующими выводами и 
предложениями.

Март

2.7. Подготовка публикации Декабрь
Апрель

2.8. Исполнение обязанностей заведующего 
на период отпуска заведующего

Ноябрь

2.9. Администрирование госпаблика, 
организация работы с коллективом по 
продвижению контента, участие в 
конкурсе «Лучший госпаблик 
дошкольного учреждения» (РБ)

В течение учебного 
года

Раздел 3. Оценка подготовки
3.1. Подготовка и предоставление 

заведующему итогового отчета о 
выполнении настоящего плана

Май

Резервист Солдаткина Н.В.


